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NOTA SU MODIFICHE DELL’ACCORDO DI 

PROGRAMMA ANCI – CENTRO DI 

COORDINAMENTO RAEE 
 
 
 
Il Centro di Coordinamento RAEE e l’ANCI, in data 30 maggio 2013, hanno approvato una 

modifica all’Accordo di programma sulle condizioni generali per il ritiro dei RAEE, al fine di 

identificare misure per l’incremento dei quantitativi di RAEE R2 e R4 raccolti, procedendo ad 

una rivalutazione del valore unitario dei Premi di Efficienza. In questo modo si favorirà il 

conferimento dei raggruppamenti che attualmente sfuggono dal sistema. Inoltre si è 

modificato l’Accordo di Programma in modo che i premi di efficienza possano essere estesi 

ad un numero più elevato di soggetti percettori.  

 

Tale modifica ha quindi l’obiettivo di: 

• Favorire i piccoli Sottoscrittori, che attualmente non raggiungono la soglia di buona 

operatività, e non possono pertanto accedere ad un Premio di Efficienza. 

• Limitare il problema della sottrazione di flussi RAEE appartenenti ai Raggruppamenti 

R2 e R4, riconoscendo un premio maggiore per il conferimento di tali raggruppamenti. 

• Rendere omogenea la gestione dei premi, riconoscendo premi trimestrali per ciascun 

raggruppamento. 

 

La modifica sarà operativa a partire da luglio 2013. 

 

Di seguito si riporta la disciplina dei nuovi premi di efficienza: 

 Requisiti di premialità invariati (apertura ai conferimenti da parte della 

Distribuzione; gestione effettiva dei raggruppamenti R1, R2, R3 e R4 presso il 

Comune; presenza a portale di un calendario per i prelievi valido) 

 Premio per le missioni sopra la soglia di buona operatività, per i ritiri a giro e 

contributo per le missioni sopra la soglia minima. 

 Premio differenziato a seconda del raggruppamento. 

 Estratto conto trimestrale per ciascun raggruppamento (ad oggi, R5 è premiato 

annualmente). 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

La seguente tabella riporta il valore dei premi di efficienza così come modificati. 
 

RAGGRUPPAMENTO TIPOLOGIA €/ton 

R1, R2, R3, R4, R5 
Indisponibilità a ricevere la distribuzione, assenza di un valido calendario 
per i ritiri, mancata gestione di R1, R2, R3, R4 

0 

R1, R3 
Disponibilità a ricevere la distribuzione e presenza di un valido 
calendario per i ritiri e gestione effettiva di R1, R2, R3, R4. 
Ritiro a giro, o che raggiunge la soglia di buona operatività 

40 

R2, R4 
Disponibilità a ricevere la distribuzione e presenza di un valido 
calendario per i ritiri e gestione effettiva di R1, R2, R3, R4. 
Ritiro a giro, o che raggiunge la soglia di buona operatività 

80 

R5 
Disponibilità a ricevere la distribuzione e presenza di un valido 
calendario per i ritiri e gestione effettiva di R1, R2, R3, R4. 
Ritiro a giro o che raggiunge la soglia di buona operatività 

250 

R1, R2, R3, R4, R5 

Disponibilità a ricevere la distribuzione e presenza di un valido 
calendario per i ritiri e gestione effettiva di R1, R2, R3, R4. 
Ritiro che non raggiunge la soglia di buona operatività, ma è superiore al 
peso minimo di saturazione.  

20* 

*in via provvisoria (il valore potrà essere aumentato successivamente) 
 
 

Al fine di fornire un’idea sugli impatti delle modifiche apportate all’Accordo di seguito 

vengono riportate le tabelle che forniscono una simulazione sui dati relativi al trimestre 
gennaio-marzo 2013. Come si vede a fronte di un totale complessivo dei premi più o meno 
invariato corrisponde un aumento considerevole sia del numero delle missioni premiate 
(+144%) sia dei quantitativi premiati (+46%). Ciò significa che il totale dei premi è stato 
“spalmato” in maniera più equa privilegiando le situazioni che richiedevano un intervento 
immediato per arginare la “fuga” dei RAEE dal sistema. 
 
 

N missioni premiate R1 R2 R3 R4 R5 Totale complessivo

AdP ATTUALE 2.454               1.475               3.123               1.523               8.575                         

AdP NEW 4.815               3.711               6.140               3.999               2.234       20.899                       

96% 152% 97% 163% 144%  
 
 

kg premiati R1 R2 R3 R4 R5 Totale complessivo

AdP ATTUALE 6.454.229       6.532.165       9.202.257       4.391.751       26.580.402               

AdP NEW 9.225.872       9.888.417       12.687.436    6.709.893       203.696  38.715.314               

43% 51% 38% 53% 46%  
 
 

Euro R1 R2 R3 R4 R5 Totale complessivo

AdP ATTUALE 419.525          424.591          598.147          285.464          1.727.726                 

AdP NEW 313.602          589.698          437.794          397.703          42.657    1.781.454                 

-25% 39% -27% 39% 3%  


