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Interpretazione Congiunta

UTILITALIA , CONFINDUSTRIA-CISAMBIENTE, LEGACOOP Produzione e Servizi, CONFCOOPERATIVE LAVORO E
SERVIZI, AGCI Servizi, ASSOAMBIENTE

e

le 00.SS. FP-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI e FIADEL

premesso che:

con Verbale di Accordo del 22 maggio 2024, in relazione alle elezioni nazionali per la costituzione e/o il
rinnovo delle RSU e dei RLSSA per i giorni 3 e 4 dicembre 2024, al punto 4, hanno convenuto che “in via
eccezionale, per lo svolgimento delle attivita connesse alla tornata elettorale 2024, é consentito, a decorrere
dal 1° giugno 2024, I'utilizzo da parte delle suddette strutture territoriali di una parte delle ore di permesso
sindacale spettanti alle RSU a norma degli artt. 57 e 60 dei CCNL 10 luglio 2016 e 6 dicembre 2016, nella
misura massima dei 7/12 (sette dodicesimi) del monte ore annuo 2024, da fruirsi entro il 31 dicembre 2024,
senza riporto degli eventuali resti nell’anno successivo”

precisano che:
la quota parte dei suddetti permessi retribuiti spettanti a ognuna delle strutture sindacali delle 00.SS.

stipulanti deve intendersi determinata dall’applicazione del proprio indice di rappresentativita aziendale
calcolato al 1° gennaio 2024.

Letto, confermato e sottoscritto, Roma 30 maggio 2024
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