LETTERA DI INTESA
Addi, 26 gennaio 2018 in Roma

FiseAssoambiente, rappresentata dal Presidente Sezione R.U. Emilio De Vizia, con l‘assistenza di
Fise nella persona di Donatello Miccoli,

e le Segreterie nazionali delle 00.SS.

FpCgil, rappresentata da Federico Bozzanca e Massimo Cenciotti
Fit Cisl, rappresentata da Maurizio Diamante e Angelo Curcio
Uiltrasporti, rappresentata da Marco Odone e Paolo Modi

Fiadel, rappresentata da Luigi Verzicco, Vittorio D'Albero e Maurizio Giacomo Venuto,
PREMESSO CHE

con la Dichiarazione in calce all'art. 60, lettera E) del vigente ccnl 6.12.2016, — relativamente alla
confermata misura complessiva annua di sessanta mesi di aspettativa retribuita per motivi
sindacali -, si sono impegnate “a definire un minore onere annuo a carico della singola azienda,
rispetto a quanto ... previsto dall‘art. 60, lettera E), quinto comma, del ccnl 21.3.2012%;

CONCORDANO

che a decorrere dal mese di gennaio 2018, I'onere complessivo annuo per aspettativa retribuita per
motivi sindacali a carico della singola azienda non pud comunque superare quello relativo a un
periodo totale di 27 mesi.

Le Parti potranno trovare diverse intese al limite di 27 mesi, qualora, a livello di gruppo societario
possano individuarsi soluzioni compensative, intendendosi per gruppo le aziende con assetti
proprietari anche parzialmente coincidenti.

In occasione del rinnovo del CCNL 6.12.2016, le Parti si impegnano alla ridefinizione complessiva
della materia, anche con nuove modalita e strumenti.
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